
 
 

DETALLES DE LA OFERTA 

Puesto: Técnico Gestión de Proyectos. 

Perfil: Licenciatura, Grado universitario o superior, en Ingeniería, Administración y 
Dirección de Empresas, Económicas, Derecho o similar. 

Funciones principales:  

• Apoyar a los asociados durante todas las fases de los proyectos (definición de 
propuestas, ayudas aplicables, búsqueda de socios, configuración de consorcios, 
…). 

• Dinamización de reuniones con asociados y otros agentes. 
• Gestión y coordinación de los proyectos aprobados, incluyendo la relación con las 

administraciones convocantes. 
• Comunicación continua con los socios de la asociación. 
• Seguimiento e impulso de otras iniciativas colaborativas puestas en marcha por la 

asociación. 
• Relaciones con consultorías especializadas en I+D. 
• Otras funciones complementarias. 

Idiomas: Inglés B2 

Conocimientos informáticos: Paquete Office, herramientas online y son valorables 
conocimientos Wordpress, otras herramientas. 

Experiencia mínima: 1 año 

Otros conocimientos:  

• Se valorará experiencia anterior en posición similar en consultoría y/o en 
entidades similares, administraciones públicas y relacionados. 

• Valorable: formación especializada relacionada con la gestión de proyectos, con la 
innovación, emprendimiento y otras relacionadas. 

• Valorable: conocimientos específicos en tecnologías digitales, sector del 
transporte. 

Tipo de contrato: Indefinido. 

Jornada: Completa. 

Fecha de incorporación prevista: Febrero 2023. 

Contacto: Miguel Ángel Serón, Estrategia e Innovación. 
<miguel.seron@railwayinnovationhub.com> 
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